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Priklady dobré praxe
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Hledéte-li moZnosti, jak pomoci dospélym rozvijet
jejich dovednosti, objevovat nové vzdélavaci metody
nebo rozvijet spolupraci a projekty s partnery

z jinych evropskych zemi, program Grundtvig Vam

v tomto viem miZe pomoci.
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O Narodni agentuie pro evropské
vzdélavaci programy
a Domu zahranicnich sluzeb
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O Programu celoZivotniho u

Obecnym cilem Programu celoZivotniho uZeni (LLP neboli LifeLong Learning Programme)
je prispivat prostfednictvim celoZivotniho uceni k rozvoji Evropské unie. Tento program
se zaméfuje zejména na podporu vymény, spoluprace a mobility mezi vzdélavacimi
systémy a systémy odborné piipravy v ramci Evropské unie tak, aby se staly zarukou
svétové kvality.



Comenius

PROGRAM CELOZIVOTNiIHO UCENI (LLP)

Erasmus Leonardo da Vinci

Studijni navstévy pro odborniky ve vzdélavani
Evropska jazykova cena label

Jean Monnet

Grundtvig
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Aktivity programu Grundtvig

Ze 3iroké palety aktivit programu Grundtvig konzultanty a poradce pro volbu povolan,
mohou Cerpat jak organizace pisobici v jakéko- pracovniky pasobici v mistnich nebo regi-
liv Grovni ¢ formé u¢eni (formalni, neformalni, onélnich organech zabyvajicich se vzdéla-
alternativni), tak p¥imo lidé jako jednotlivci, vanim dospélych a v neposledni fadé pro
ktefi v této oblasti plsobi, ale také iroka studenty andragogiky a dal3i osoby pasobici
dospéla verejnost: v této vzdélavaci oblasti.

1) Grundtvig - pfileZitosti pro osoby pracujici  , VZDELAVACI KURZY: Podpora G¢asti na
v oblasti vzdélavéni dospélych: vzdélavacim kurzu (seminafi) v zahranici

o délce 5 dnti aZ 6 tydnd.
Aktivity ur¢ené pro ucitele a 3kolitele v jaké-

koliv formé a drovni vzdélavani dospélych, » STAZE: Podpora a7 12 tydennich pobytd
ale také pro vedouci pracovniky a adminis- v zahrani¢ni hostitelské organizaci obdob-
trativni pracovniky organizaci v jakékoliv ného zaméreni jako domaci organizace
formé a intenzité zapojené do zajistovani 7adatele - staz probih4 ve vétsiné pripadd
pfileZitosti v oblasti vzdélavani dospélych, formou stinovani zkugeného kolegy (,job
stejné tak pro osoby pracujici s dospélymi shadowing”) & studiem aspekt(i vzd&lavani
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, dospélych.

Proc se program jmenuje Grundtvig?

1 M
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» ASISTENTSKE POBYTY: Pracovni pobyt v za-

hrani¢ni organizaci obdobného zamérent jako
doméci organizace Zadatele, ktery je v jeho
pribéhu plné zaclenén do chodu prijimajici
organizace, a to na dobu 13-45 tydna.

KONFERENCE: Podpora t¢asti na konferen-
ci v zahrani¢i k tematické oblasti vzdélavani
dospélych.

2) Grundtvig - pfileZitosti pro organizace:

Aktivity pro organizace pasobici v jakéko-
liv formé a intenzité v oblasti vzdélavani
dospélych. Do programu se tedy zapojuji
Skoly v3ech typd, neziskové organizace, kra-
je, mésta, obce, knihovny, kulturni centra,
poradenské servisy a mnozi dalsi.

PROJEKTY PARTNERSTVI: Podpora
dvouleté mezinarodni spoluprace nejmé-
né 3 organizaci ze 3 statl zapojenych do
Programu celoZivotniho uleni, kterd je
zaloZena na vzdjemné vyméné zku3enosti,
postupl a metod a kterd prispiva k za-
¢lenéni evropské spolupréce a zahrani¢ni
zku3enosti do chodu (nejen) pfimo zapo-
jenych organizaci. Vystupem z projektu je
spole¢ny produkt - pro pfiklad metodika,
manual, vyzkum, kulturni akce, vzdélavaci
seminare a konference. Projekty partner-
stvi Grundtvig jsou realizovény v ramci
tématu mezigenera¢niho vzdélavani, bariér
ve vzdélavani, socialni inkluze do vzdélava-
ni, jazykového vzdélavani dospélych a jiné.
S dobrymi pfiklady z praxe se setkate
pravé v této brozure.

DOBROVOLNICKE PROJEKTY 50+: Pod-
pora dvoustranného partnerstvi a vymény
dobrovolnikd ve véku 50+ na dobu 3-8
tydn@ v prabéhu dvouletého projektového
obdobi. Dobrovolnické aktivity jsou stale

vice uznévany za velmi cennou zku3enost
v oblasti neformélniho vzdélavani, zejmé-
na jsou pak cenény jako zplsob nabidky
novych vzdélavacich pfileZitosti. V progra-
mu Grundtvig jsou dobrovolnické aktivity
zacileny na osoby 50+, ¢&imz si program
klade za cil podporu procesu aktivniho
starnuti a zdGraznéni piinosu seniord pro
spole¢nost, tj. byt uZite¢nym, a to nejen ve
své zemi! Zaroveii tato aktivita podporuje
spolupréci zapojenych organizaci, které
vysilaji a pfijimaji dobrovolniky.

ORGANIZACE WORKSHOPU PRO SIRO-
KOU DOSPELOU VERE|JNOST: Podpora
organizace neformalni 5-10dennf{ vzdélavaci
dilny pro 3irokou evropskou dospélou vefej-
nost, a to na jakékoliv téma atraktivni pro
dospélé 18+.

ORGANIZACE VZDELAVACIHO KURZU:
Podpora propagace vzdélévaciho kurzu
(seminate) pro pracovniky ve vzdélavani
dospélych on-line databazi kurzi Comenius-
Grundtvig: http://ec.europa.eu/education/
trainingdatabase/

3) Grundtvig - pfileZitost pro Sirokou dospé-

lou vefejnost:

» VZDELAVACI WORKSHOP V ZAHRANICI:

Podpora G¢asti na neformalni vzdélavaci
dilné v nékterém ze statd zapojenych do
Programu celoZivotniho uéeni. Workshopy
probihaji na rozli¢na témata obohacujici $i-
rokou dospélou verejnost - jako pro piiklad
zdravy Zivotni styl, lidova femesla, fotogra-
fie, psychologie, kulina¥ské uméni a mnohé
dalsi. Workshopy jsou vzdélavaci piileZitosti
pro viechny dospélé jedince ve véku 18+.

DOBROVOLNICKY POBYT V ZAHRANICI
PRO OSOBY 50+: Podpora 3-8tydenniho

» Multilateralni projekty, jejichZ cilem je
dosahnuti konkrétnich a inovacnich vysledka
a produktl s nespornou evropskou hodnotou
v rémci spoluprace minimalné 3 organizaci
z 3 rlznych statd.

dobrovolnického pobytu v nékteré ze zemi
zapojenych do Programu celoZivotniho
ucenti. Jedine¢na prileZitost pro ziskanf
zahrani¢ni zkuSenosti s neziskovou ¢innos-
ti, aktivnimu prispénf k rozvoji komunity,
ale také k prohloubeni jazykové kompetence
a zdokonaleni osobnich schopnosti a oboha-
ceni druhych. Tato aktivita podporuje aktivni
starnuti a je jedine¢nou prileZitosti pro
zdlraznéni pinosu seniord pro spole¢nost.
Budte aktivni nejen ve Vasi zemi!

» Tematické sité, jejichZ cilem je posileni vazby
mezi raznymi G¢astniky podilejicimi se na
vzdéldvani dospélych a rozsifovani informaci
o moznostech celoZivotniho uceni mezi Siro-
kou vefejnostf, a to prostrednictvim spoluprace
nejméné 10 organizaci z 10 riznych statd.

Program Grundtvig nabizi kromé vy3e uvedenych

aktivit, které spravuje NAEP (tzv. decentralizované

aktivity), také aktivity centralizované, které jsou

plné v kompetenci Viykonné agentury Evropské

komise v Bruselu:

§ 1t
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Organizace zapojené
do projekti partnerstvi
Grundtvig

Kulturni organizace | 11 %

» Mistni spolky, sdruzeni | 15 %

» Nevladni organizace | 36 %

» Poskytovatelé vzdélavani
dospélych | 21 %

» Stétni organizace | 6 %
Vysoké 3koly, univerzity | 11 %

Zastoupeni kraju
v projektech
partnerstvi Grundtvig

» Jihovychodni | 17 %

» Jihozédpadni | 6 %

» Moravskoslezsky | 15 %

» Hlavni mésto Praha | 39 %

» Severovychodni | 6 %
Severozapadni | 4 %
Stredocesky | 7 %
Stfedomoravsky | 6 %

Prijaté Zadosti
o projekt partnerstvi
Grundtvig

Podporené projekty
partnerstvi
Grundtvig

Vyzva 2007

Vyzva 2008

79

Vyzva 2009

78

Vyzva 2010

84

Celkovy soucet

101

79 78

l
2008 2009

Financované projekty
Projektové obdobi 2007-2009

Projektové obdobi 2008-2010

Projektové obdobi 2009-2011

Projektové obdobi 2010-2012

Celkovy soudet

157

52
43
37
] 25
I I I

Projektové obdobi ~ 2007-09  2008-10  2009-11  2010-12




Ocenéné projekty

Dne 8. z&fi 2010 se v prazském hotelu President konala Konference k 10. vyro¢i
evropského programu Grundtvig. Pi této slavnostni pfileZitosti bylo predano ocenéni
Pecet kvality Grundtvig nejkvalitnéjsim projektim, které pod zastitou tohoto programu
probéhly v obdobi let 2001-2009.

Centrum vizualizace a interaktivity ve vzdélavani, s. r. o.,

Senior's Education and Training ...

Partnersky spolek Litvinoy, o. p. s., Chance-Kenntnis-Verantworlichkeit ...
Sit matefskych center, The Grassroots Women's International Academy

a Peer Learning Strategy Applied to the Mother Centers Movement ...
OMEP, Cesky vybor svétové organizace pro predskolni vychovu,
Parent-Teacher Partnership’s Transition to School ...
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ve vzdélavani, s. r. o.

1. Centrum vizualizace a interaktivity

Senior’s Education and Training

Centrum vizualizace a interaktivity vzdélavani, s. r. o. (déle jen CVIV Ostrava),

se zabyva tvorbou, realizaci a koordinaci vzdélavacich projektt podporovanych

z prostiedkd Evropskych socidlnich fond@ s vyuzitim prvkd AV tvorby, tvorbou
multimedialnich vzdélavacich produktd pro seniory a osoby se specialnimi potre-
bami a multimedialnim programovanim. CVIV Ostrava prokazalo svoji kompetenci
s feSenim obdobnych projektd mj. GspéSnym resenim projektu EQUAL ,CeloZivot-
ni vzdélavani neslysicich” v obdobi 2005-2008, kdyZ jim koordinovany projekt pat-
Fil k nejasp&snéjsim v Ceské republice (z 9 validovanych produkti viech 9 produk-
th ziskalo Osvédeeni Ministerstva prace a sociélnich véci Ceské republiky o kvalité
produktu - bliZze viz http://proplnyzivot.osu.cz).

CVIV Ostrava bylo v poslednich 8 letech koor-
dindtorem a partnerem pilotnich vzdéldvacich
projektd Evropské unie financovanych z progra-
m0 Leonardo da Vinci, Grundtvig, International
Visegrad Fund, Transnational Projects-Pilot
projects on actions to mainstream disability
policies orientovanych pfevdzné na problemati-
ku vzdéldvdni osob se zdravotnim postiZenim,
seniord aj. (blize viz www.free-art.cz). Ve viech
téchto projektech CVIV Ostrava prokdzalo
kompetenci k feSeni interaktivnich vzdéldvacich
postupl a produktd s vysokym stupném vyuZi-
vdni informacnich a komunikacnich technologit.
Kompetence CVIV Ostrava je potvrzena mj. také
zarazenim vybranych validovanych produktd jim
reSeného projektu EQUAL do evropské databdze
dobrych zkuSenosti EQUAL EU, zverejnénim
vysledkd projektu v Newsletter EU EQUAL

¢ 4 z Gnora 2007 a fadou dalSich uzndnt jak

v regiondInim, tak v ndrodnim méfitku.

O projektu Senior’s Education and Training
(dale jen SET)

Projekt SET s Ceskou verzi ndzvu projektu
,Vyména znalosti o vzdéldvdni senior( v Ceské
republice, Rakousku, Spanélsku a Svédsku” byl
zaméfen na vyménu zkusenosti s celoZivotnim
vzdéldvdnim senior( ve 4 clenskych zemich
Evropské unie.

Hlavnim cilem projektu bylo zprostredkovat vyménu
informaci mezi partnery o aktivitdch a cinnostech,
které pozitivné ovlivriuji ,uméni stdrnout”, jeho?
cilem je dosdhnout na maximdini kvalitu Zivota

v obdobi 3. véku. Jak vyplyvd z vysledki projektu
SET, jednim ze zpdsobd, jak dosdhnout vyssi kvality
Zivota seniord, je vzdéldvdni ve 3. véku.

Vyzkum ukdzal, Ze v zemich Evropské unie jsou
pouZivdny rdzné pristupy ke vzdéldvdni a uceni
Gcastnikd 3. véku: od kurzd zdkladni gramotnos-
ti, pres klasickou vyuku univerzitniho typu

v U3V a formu studijnich krouzki (study circle)
aZ po specializované kurzy pocitacové gramot-
nosti a dalSich oblasti informacnich a komuni-
kacnich technologif, pricemZ jako velice vhodnou
formu pro vzdéldvant seniord Ize na zdkladé
projektu doporucit studijni krouZky v podobé
vyuky ve virtudini ttidé (study circle - Svédsko).

Cile projektu partnerstvi bylo dosaZeno vytvore-
nim a cilenou distribuci findlniho produktu, ktery
obsahuje srovndvaci analyzy o vzdéldvdni seniori

v zemich projektu, piiklady dobré praxe o kurzech
pro seniory a 4 filmové dokumenty, které ukazuj

1| U3V - Univerzita 3. véku: Casto uvadéno také
pod mezinarodni zkratkou ,U3A" - The University
of the Third Age

formy i obsah vzdéldvdni seniord typické pro
kaZdou ze 4 zemi zapojenych do projektu.

Partnerstvi projektu bylo tvoreno témito organi-

zacemi:

» Koordindtor projektu: Centrum vizualizace
a interaktivity vzdéldvdni, s. r. 0., Ostrava,
Ceskd republika

> Partnefi projektu: Ostravskd univerzita
v Ostrave, Ceskd republika; Gefas Steiermark,
Graz, Rakousko; Centro de Investigacion para
el Desarrollo, Cartagena, Spanélsko; Férenin-
gen Urkraft, Svédsko.

Prabéh a dopad partnerstvi byl monitorovdn

a pribézné hodnocen na kazdém pracovnim
mitinku (Ostrava, Ceskd republika (2x); Carta-
gena, Spanélsko; Blankaholm, Svédsko; Graz,
Rakousko). Déisledkern monitorovdni a hodnocent
bylo splnéni viech pldnovanych cil projektu, a to
i pres potiZe vyplyvajici z toho, Ze Svédsky partner
neziskal pro renewal inancni podporu. Realizace
projektu SET probihala v obdobi 2006-2008.

Co by mohlo byt pro Ceského Ctendfe zajimavé,
je skute¢nost, Ze mira sofistikovaného vzdélavani
seniortl je nejvy33i na severu (Svédsko) a naopak
nejnizsf na jihu Evropy (Spanélsko), kde si seniofi
dopliiujf zékladni gramotnost (psant, ¢teni), co? je
zplisobeno odlisnym historickym a ekonomickym
vyvojem. Urcité i vzhledem k demografickému vy-
voji v Evropské unii je potfebné i nadale zvySovat
predeviim pocitatovou gramotnost seniord.

Vysledkem projektu byl multimedialni CD-

ROM ,Senior’s Education and Training” s timto

obsahem:

» Uvod;

» Srovnévaci analyza vzdéldvani seniorl v ze-
mich projektu;

) Zévéry a doporudeni srovnévaci analyzy
vzdélévani seniord v zemich zapojenych do
projektu;

» Multimedidlni pifrucka piikladd kurzd pro
seniory;

» Dokumentérni filmy se zkusenostmi v oblasti
vzdélévani seniord v zemich zapojenych do
projektu.

Zdveéry z analyzy vzdéldvani seniori v Ceské
republice, Rakousku, Spanélsku a Svédsku:

Ceskd republika

» V CR jsou hlavnim nositelem vzdéldvdni senio-
rG Univerzity tretiho véku.

» Dalsi krdtkodobé kurzy vzdéldavdni seniord
nabizeji stfedni Skoly, soukromé vysoké skoly,
charitni a seniorské organizace.

b Tyto aktivity maji lokdlIni charakter a neexis-
tuje o nich centralizovand a aktualizovand
databdze.

» Viyznamnym rysem seniorského vzdéldvdni je,
Ze 90 % ucastnikd tvorf Zeny: vysvétleni nabizi
vy$sT primérny vék Zen, ale toto vysvétleni
neni povaZovdno za dostatecné.

Rakousko

>V Rakousku neexistuji U3V, obycejné univer-
zity jsou pristupné osobdm kaZdého véku,
ale v roce 2005 na nich studovalo pouze 1 %
osob starsich 60 let.

> Hlavni poskytovatelé seniorského vzdéldavdni
jsou Folk-High-Schools (lidové sttednf skoly),
cirkevni, socidlni a charitni organizace.

> Hlavni zdjem mezi seniory je o kurz pamétovych
dovednosti a ddle o témata kultura, zdravotni
péle, medicina, zdravi, bezpecnost, uméni, hud-
ba, remesla, Zivotni prostredr, historie, osobni
rozvoj, vzhled, zdkladni dovednosti, divadilo,
psychologie, sociologie, sport a relaxace.

> Mensi zdjem je o kurzy pocitacové gramotnos-
ti a o jazykové kurzy.

» Kurzy organizované cirkevnimi institucemi
nejsou preferované ze strany seniord.

» Vysoky podil Zen mezi Gcastniky seniorského
vzdéldvdn.

23
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Spanélsko

»

Hlavnim nositelem vzdéldvdni seniord je
Spanélskd ndrodni asociace univerzitnich
programdi pro seniory, jejimZ prosttednictvim
51 univerzit poskytuje specidini vzdéldvdni
této skupiné obcand (z tohoto poctu tvorf

41 vefejnych univerzit).

Toto vzdéldvdni je dopliiovdno lokdlnimi
kurzy charitnich, socidlnich a seniorskych
organizaci podporovanych mistnimi samo-
sprdvami.

Zdkladni témata: spolecenské védy, literatura,
cizf jazyky, historie, umént, informacni a ko-
munikacni technologie, péce o zdravi a kvalitu
Zivota, politika, Zivotni prostredi, psychologie,
biologie apod.

Specifické pro Spanélsko: kurzy pro dokoncent
zdkladniho vzdéldni (ziskdni gramotnosti).
Priblizné 70 % dcastnikd seniorského vzdéld-
vdni tvori Zeny.

Seniofi ddvaji prednost vzdéldvdni nabizené-
mu univerzitami a kluby seniord.

Svédsko

> Hlavnim nositelem vzdéldvdni seniord jsou stu-
dijni asociace a lidové skoly (Folk-High-Schools).
Svédsko neznd institut Univerzit tretiho véku.

» Vzdéldvdni je inancovdno pomoci grantd
vidd regiondlnich a mistnich Gradd v celkové
vysi 150 500 000 EUR pro studijni asociace
a 143 800 000 EUR pro lidové stiedni skoly.

» Zdkladni formou vzdéldvdni jsou studijni
kruhy (Study Circle), ve kterych mizZe kdokoliv
zorganizovat jakykoliv typ kurzu, o ktery se
zajimd, s podminkou minimdlné 3 Gcastniki
a existence studijniho pldnu.

» Nejoblibenéjsi predméty jsou: uméni, femesla,
hudba, kultura, informacni a komunikacni
technologie a zdravi/fitness.

> Studijni asociace jsou v kaZdém mésté, resp.
komunité, diky cemuz jsou blizko Gcastnikdm.

» Kurzy pro seniory nejsou univerzitni a neumoz-
fiuji pristup k vyssimu vzdéldvdnf.

» Oblibenym zdrojem vzdéldvdni ve Svédsku je
celostdtni vysilaci organizace pro vzdéldvdni -

4 Koordintor projektu Ing. Toma3 Sokolovsky, CSc.,
s kolegyni Ing. Zderikou Telnarovou, Ph.D., po pfi-
jeti ocenéni Pecet kvality Grundtvig 2010

44 Fotografie z projektového setkani

UR. Tato organizace zahrnuje televizi i rozhlas
a poskytuje interaktivni vzdéldvaci prostreds
prostrednictvim webovych strdnek.

» Nabidka kurzd odrdzi zmény ve Svédské
spolecnosti (novi seniofi jsou vzdélangjsi
a kurzy misto ziskdvdni zdkladnich dovednosti
jsou postupné zaméfeny na uchovdni aktivity
seniord, tvorivé cinnosti a dali konicky).

» Pomér muzd a Zen mezi GCastniky je vice
vyrovnany neZ v ostatnich zemich projektu.

Projekt SET byl v prosinci roku 2008 ocenén
rakouskou Ndrodni agenturou v rdmci Programu
celoZivotniho uceni mezi 3 nejlepsimi projekty

v Rakousku.

Projekt SET byl ddle zafazen v roce 2009 mezi
20 nejlepsich projektd programu Grundtvig
v rdmci Evropské unie.

Naposledy tento projekt ziskal ocenéni Pecet
kvality, a to v rdmci programu Grundtvig v zdf{
2010 &eskou Ndrodni agenturou pro evropské
vzdéldvaci programy (NAEP).

Na projekt SET navézal pod zastitou Programu
celozivotniho uceni, formou multilateréiniho
projektu Grundtvig, projekt SETIP (Senior's
Education and Training Internet Platform).
Cilem tohoto projektu bylo pfispét ke zvySeni
pocitatové gramotnosti seniorl v partnerskych
zemich (Ceské republika, Slovinsko, Portugalsko,
Spanélsko) prosttednictvim proskoleni 93 seni-
ort jak v zakladni poditacové gramotnosti, tak

v néstavbové &sti studia pres internet, kterd
nésledné umoZriuje seniordm zdcastnit se vyuky
ve virtualni t¥idé, a timto zpdsobem se aktivné
zapojit do vzdélavaciho procesu, coz se také diky
vzdéldvacimu modelu a atraktivité prostfedi na
internetu podafilo. Piikladem aktivniho pfistupu
k propojeni témat U3V s internetovou platfor-
mou do virtudlni U3V je pilotni béh projektu
SETIP na adrese http://setip.osu.cz, uZivatelské

jméno: setip, heslo: setipsetip. Soudsti projektu
jsou i dokumentarni filmy o jeho realizaci v jed-
notlivych zemich, které Ize zhlédnout na adrese
http://setip.osu.cz/course/view.php?id=12.
Trailer (film o filmu) si Ize prohlédnout na adre-
se: www.free-art.cz/setip/setip_trailer.php.
Pocet piihlaSenf se na platformu SETIP za
obdobf 4/2009-5/2010 ¢ini 8 953. Pocet
aktivit, které uskutecnili jen ¢esti seniofi (pro
priklad v rémci kurzu ,Nejvétsi Cech”) za obdobf
4/2009-5/2010, se pohybuje okolo 61 000,
pitemz pocet aktivit viech dcastnikd projektu
doséhl vice nez 300 000.

Vzdélavani senior by mélo prednostné vyuZivat
viech forem neformélniho i informalniho vzdélé-
véni (resp. dalstho vzdélavani), pro které je typic-
ké neformdlnf setkavanf senior v jim pifjemném
prostiedi, kde si predeviim podle svého z&jmu
mohou prohlubovat jak znalosti, tak predevsim
prakticky vyuZitelné dovednosti a v3e, co je zajima
0 svété, ktery je obklopuje a kterému tak hodné
chtéji porozumét.

sokolovsky@free-art.cz
www.free-art.cz
www.filmmedia.net/set
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2. Partnersky spolek Litvinov, o. p. s.
Chance-Kenntnis-Verantworlichkeit

V roce 2000 byla méstem Litvinov zaloZena obecné prospésna spolecnost pod
nazvem Partnersky spolek Litvinov, ktera se zaméfuje na piihrani¢ni spolupréci a ze-
jména na kontakty s némeckym partnerskym méstem Olbernhau. Obcané Litvinova
navstévuiji kulturni a spolecenské akce v Olbernhau a naopak olbernhausti nesméji
chybét na litvinovskych slavnostech nebo hokejovych zapasech. Partnersky spolek byl
u zrodu spoluprace Gymnazia T. G. M. a Gymnazia v Olbernhau, jez zahrnuje vymé-
nu studentd, spolecné seminare, sportovni akce a mnohé dal3i aktivity.

O projektu Sance - znalosti - zodpovédnost

Tato 3 slova, zdanlivé spolu nepffli§ souvisejicf,
spojuji jiz po Ctvrty rok skupinu aktivnich Zen

a muzd viech vékovych skupin, profesi a z&jmd
ze 3 sousednich zemt: Jesté na pocdtku roku
2006 jsme se vsichni neznali. Partnersky spolek
Litvinov spolupracoval se Spolkem pro podporu
zaméstnanosti v partnerském mésté Olbern-
hau, které leZi jen co by kamenem dohodil pres
hreben krusnych hor do Saska. A ti se zase

znali jiZ dlouho s Zenami z centra volného casu
Kulturfabrik v Neukirchenu u saského Chemnitz,
které zorganizovaly jiZ nejednu dobrou akci se
zajimavym partnerem v polské Bobowé nedaleko
Krakowa. Tak se stalo, Ze jsme se vsichni vzdjem-
né pozvali ke spoluprdci a zareagovali na vyzvu
pustit se do vzdéldvdni dospélych s podporou
evropského programu Grundtvig.

Nejprve jsme zvaZovali, v ¢em jsme si podobnf,
¢im se naopak odlisujeme a v ¢em si mdZeme byt
navzdjem uZitecni. Nasli jsme mnoho spolecného
v regiondinf historii, zejména stredovéké, kdy ve
vSech uvedenych oblastech kvetlo a pozdéji upa-
dalo hornictvi - v Krusnych hordch - at na Ceské
nebo na saské strané - to bylo rudné dolovdni

a stiibrnd horecka, v polském vojvodstvi Novi Sac
zase stl. Ve v3ech regionech difve nebo pozdéji
suroviny dosly a lidé si museli hledat nové zdroje
obZivy, pokud chtéli setrvat ve svych domovech.
A tak prichdzela ke slovu nejriznéjsi femesla, jez
se postupné stala hlavni cinnosti celych rodin.

Zivot 3el ddl, a historie se opakovala. Posledni
léta boutlivého rozvoje prinesla do nasich zemi
s uvolnénim a demokracii také trh a nezamést-
nanost. A clovéku nezbyvd nez hledat, byt
aktivni, ucit se, pozndvat, najit nové Sance,
umét jich vyuZit a za svd rozhodnuti nést svou
odpovédnost.

A odtud ndzev naseho projektu. Hlavnf jeho
osou bylo tradi¢ni femeslo, zejména palicko-
vdn, rezbdrstvi, pleteni kosiki a dalsi, nejen
jako zdbava pro volny Cas, ale jako alternativa
v nedostatku prdce. Viychdzeli jsme z ddvnych
tradic, které v saskych oblastech a v Polsku
bylo tieba jen oprdsit a umoznit k nim pfistup
Sirsimu okruhu zdjemcd. V Ceské cdsti Krusnych
hor, poznamenané odchodem tradi¢niho oby-
vatelstva ze Sudet béhem 2. svétové vdlky a po
ni a ndslednym osidlenim rdznorodym obyva-
telstvem, doslo k naprostému vykorenéni tradic

a vztahu obyvatel k domovskému kraji.

ViyuZili jsme téchto spolecenskych mezer a za-
Cali jsme je spolecné zapliiovat. Za il jsme si
vytycili nabidnout nasim obcandm moZnost
poznat historii a tradice své i sousednich
zemf, setkdvat se s jingmi lidmi z jinych zemi
a skrze jejich pozndvdni nachdzet i viastni
kvality a umét jich vyuZit. Naucit se akcep-
tovat odlisnosti téch druhych, stdt se tole-
rantnéjsimi k ostatnim, byt ndrocnéjsi k sobé
samému a umét nést odpovédnost za svd
rozhodnuti.

 Koordinatorka projektu PhDr. Marie Svacinova
s ocenénim Pecet kvality Grundtvig 2010
~ Fotografie z projektového setkanf

Po 3 roky jsme organizovali semindfe a exkurze
s historickymi tématy, jezdili na vylety po svém
vlastnim okoli i k partnerim, porddali femesiné
kurzy, spolecné tvirci dilny a workshopy s vymé-
nou zkusenosti. Zapojili jsme zdjemce o vzdéld-
vani bez rozdilu pohlavi, vzdéldni, véku ¢i zdjmd.
Zejména Zeny se zabyvaly palickovdnim. Beze
zbytku vsechny se s timto krdsnym starym re-
meslem v nasem projektu setkaly poprvé a vsech-
ny u ného vytrvaly dosud. Dnes se zdcastriuji jiZ
samy vystav a rdznych setkdni, mnohé z nich do-
sdhly takové zru¢nosti, Ze ji mohou sméle vyuzit
k vylepSent své ekonomické situace.

Muzi zase nasli zalibeni v prdci se drevem,
naucili se uméni intarzovat, rfezbovat, opracovd-

vat drevo pomoci sloZitych strojd. A plést kosiky
z pedigu se ucf vsichni.

Treba zddraznit, Ze neslo o samodcelné ,uceni”
o0 nélem ddvno zapomenutém. Ve, Cemu se
nasi Gcastnici naucili, sami dnes zdokonaluji,

a co je dilezité, zpracovdvaji k uZitku v dnesnim
modernim Zivoté. Nejde o konzervaci minulosti,
ale o inovativni zuZitkovdni tradicnich vzord.
Abychom minulost propojili se soucasnosti,
zaradili jsme do programu i prdci s pocitacem,

s internetem, ucili jsme se fotografovat, filmovat
a zpracovdvat obrazovy materidl.

Velmi dilezity je socidlni aspekt projektu, resp.
jeho Gcinku a vysledkd. Na pocdtku mezi nds
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prisli dcastnici moZnd ze zvédavosti nebo jen

z nedostatku jiné innosti. A uZ v pribéhu
prvniho roku prichdzeli s diky za moZnost nejen
se néfemu novému naucit, ale zapojit se do spo-
le¢nosti, najit nové zdliby, novou ndplii pro volny
Cas, ba dokonce nékteri se vyjddrili bez jakéhoko-
liv patosu, Ze s ndmi ,nasli novy smysl Zivota”.

Abychom ukdzali vefejnosti, jak ddleZité a uZi-
tecné, ale i zajimavé miZe byt uceni v kazdém
véku, porddali jsme vystavy vyrobkd pfi riznych

v/l

spolkovych prileZitostech.

Vydsténim druhého roku projektu Grundtvig bylo
1. kruSnohorské palickdr'ské sympézium, které

se konalo v prdvé otevienych prostordch nového
skoliciho strediska na hiebenech Krusnych hor.
Jeho soucdsti byly odborné predndsky o historii
fernesel v Ceském i saském Krusnohofi, o soucas-
nych trendech femesinych technik u nds, v Né-
mecku a Polsku. Sympdzium doprovodila vystava
vyrobkd vsech 4 partnerd zicastnénych v projek-
tu, spojend i s predvddénim technik a vyménou
zkusenosti. Ohlas sympézia, které bylo svého
druhu prvnim pocinem ve stredni Cdsti Ceského
Krusnohoff, podnitil pripravu druhého rocniku

v roce 2009. Vedle odbornych predndsek o historii
ndhradnich povoldni v Krusnych hordch, moder-
nich krajkdrskych technikdch v Evropé a zkusenos-
tech polskych krajkdrti probéhla tentokrdt i médni
prehlidka vyrobkd dcastnic projektu na téma
,palickovand krajka jako doplnék odévu pro hlavu
a Gces”. Obdivuhodné zdarilé ozdoby dcesd, klo-
boukd a dalsi dopliiky predvedly studentky Stredni
odborné skoly, oboru kadernice. Na vystavé
vyrobkd bylo mozné obdivovat vytvory Géastniki

i Gcastnic projektu vsech obord, které byly ndplni
projektu, a to z Polska, Némecka, Ceské republiky
a pfivitali jsme také dcastnici aZ ze Svycarska. PH-
pravy a realizace sympézia se zdcastnili nasi dalsi
partnefi, jako napr. oblastni Muzeum v Mosté,
Centrum rozvoje turismu v Mosté a dals.

Uspéch viechny povzbudil, a tak se Gcastnici
projektu jiZz sami zaslouZili o kondni 3. ro¢niku
2010. Konalo se, i kdyZ nds projekt Grundtvig
mezitim skoncil. A zapojili se do ného oblastni
muzea z regionu i partnefi z renomovanych mist
v Sasku. Informace o ném se spontdnné objevila
i v zahrani¢nim tisku. Hned po skonceni' 3. roc-
niku bylo ziejmé, Ze 4. se bude konat urcité a Ze
tato kulturné vzdéldvaci akce md Sanci stdt se
tradici ve stfednim Krusnohoff.

Na zdvér je tieba fici, Ze projekt prinesl
mnohem vice, neZ jsme olekdvali. Nejen Ze
se v ném nasi obéané vzdéldvali, ziskali nové
védomosti a dovednosti, nabyli urcité sebe-
jistoty, ale také se stmelili v tym, ktery umi
komunikovat, dokdze spole¢né néco napro-
gramovat a realizovat, co ostatnim ,prihli-
Zejicim” pFinese potéeni, pouceni a moznd

i motivaci k tomu, aby se pridali. Vsichni, kdo
se zabyvali organizaci projektu, se naucili
mnohému z uméni mezilidské komunikace,
fizeni, vedeni a spolecnému FeSeni problémd.

Projekt v programu Grundtvig ndm umoznil
nastartovat fadu aktivit a kooperaci, které
bychom bez této podpory jen stézi mohli
realizovat.

partnersky.spolek@seznam.cz
www.partnerskyspolek.cz

3. Sit materskych center, o. s.

The Grassroots Women's International Academy
(GWIA) a Peer Learning Strateqy Applied to the

Mother Centers Movement

Matefska centra zacala vznikat pocatkem osmdesatych let v tehdejSim Zapadnim
Némecku z potfeby odbourat spolecenskou izolaci rodin, zejména matek s malymi
détmi. Po sametové revoluci se podafilo importovat myslenku matefskych center
z Némecka do Ceské republiky. Nabidka matefskych center (déle MC) se u nés
prekvapivé setkala s obrovskou poptévkou. V soucasné dobé obcanské sdruzeni
Sit matef'skych center sdruzuje pres 330 MC v rdznych koutech nasi zemé a dosud
vznikaji nové iniciativy zajemkyn o jejich zalozeni.

Koncept matefskych center spociva na jednodu-
chych principech sousedské vypomocdi, vzajemné-
ho uceni, davani a prijiméni. Spolecenstvi v cen-
trech jsou otevend viem socialnim skupinam

a slouZi jako primarni prevence patologickych
jevd ve spole¢nosti i v rodiné a prevenci social-
niho vylou¢eni. Dnes MC podporuji mezigene-
racni souZiti, zaméfila se i na integraci cizinc

a spokojeni rodice se podileji na zlepSovani
Zivotnich podminek komunity. PsycholoZka Petra
Tenglerova vystizné oznacila matefskd centra
jako ,ostrivky pozitivni deviace”.

Od samého pocatku jsme spolupracovali s né-
meckymi centry a v roce 2000 jsme spole¢né
zaloZili mezinarodnf sit MC MINE (The Mother
Centre International Network for Empower-
ment). Pfiblizné o 7 let pozdéji nez v Ceské re-

publice zacala vznikat centra také na Slovensku.

Potvrdilo se, Ze ,know-how" MC je prenosné
do dal3ich zemf, a to i s odlisnymi ekonomic-
kymi podminkami a s odliSnou kulturnf tradicf
i politickou minulostfi. A tak se potupné zrodila

my3lenka cilené 3ifit ,know-how" matefskych
center do dal3ich zemf Evropy.

O projektu Mezinarodni akademie
~grassroots” Zen

Zdkladni cil projektu GWIA (The Grassroots
Women’s International Academy) spocival
v Siteni myslenky mater'skych center jako prostoru

kaZdodenniho neformdlniho uceni. Pocitali jsme

s tim, Ze za timto Gcelem vypracujeme ucebni
materidly. Chtéli jsme, aby mater'skd centra ziskala
ve spolecnosti i mezi odborniky kredit prostoru pro
celoZivotni vzdéldvdni stejné jako vzdéldvaci formdt
GWIA, tedy vzdjemné vzdéldvdni Zen na mezind-
rodnf Grovni prostednictvim akademif. Posledni
ddlezité cile, které jsme si kladli, bylo formulovdni
prdvoplatného a respektovaného hlasu ,grassroots”
Zen na evropské drovni.

Pavodné podaly spolecnou projektovou Zddost
ndrodni sité mater'skych center nebo jednotlivd
centra z 10 zemi: z Bulharska, Ceské republiky,
Holandska, Itdlie, Némecka, Polska, Rakouska,
Slovenska, Spanélska a Turecka. Italky a Slovenky
vSak neziskaly grant od svych Ndrodnich agentur.
Dohodli jsme se tedy, Ze se presto budou moci
Gcastnit spolecnych setkdni. Nakonec se k ndm
pridaly jesté kolegyné z Belgie.

Veskeré aktivity projektu GWIA probihaly
od 1. fijna 2007 do 31. éervence 2009.

Na pripravdch poddni projektu se podileli jednotli-
vi Gcastnici spolecné, méli jsme vSak velkou oporu
v holandské kolegyni Mariece van Geldermal-
sen-Jaeckel, kterd pripravné prdce koordinovala

a dopracovala findlIni podobu projektové Zddosti.
Mezindrodni spoluprdce se prolinala i viemi
aktivitami projektu, trikrdt jsme se sesli vsichni

a mezitim se v rdmci dil¢ich aktivit odehrdvala
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Fotografie z projektového setkanf

Koordinatorka projektu Rut Kolinskd s ocenénim
Pelet kvality Grundtvig 2010

Fotografie z projektového setkdnf

pracovni setkdvdni predstaviteld ze 2 & 3 zdcast-
nénych zemt.

Na Mariece leZela také tiha priprav 3 velkych
spolecnych setkdni. Jednalo se o ,startovaci”
setkdni v Amsterdamu, konferenci v polocase”
v Barceloné a zdvérecnou konferenci ve Vid-
ni. VSichni, kdo jsme koordinovali projekt na
ndrodni drovni, jsme ocenili dikladné zajistént
logistiky, vcetné toho, Ze jsme dostdvali jasnd
zaddnf k jednotlivym dkoldm, které jsme méli
pripravit na spolecnd setkdnf.

Marieke ndm rovnéz pripravovala podklady ke
zprdvdm a vcas nds upozorriovala na bliZici se
terminy. Diky tomu jsme se mohli plné soustredit
na pfipravu a realizaci jednotlivych ,mistnich”
mobilit projektu. Naplriovdni ,mistnich” mobilit
bylo plné v kompetenci téch, kdo v dané zemi
projekt podal. V Siti mater'skych center to byl
mdj tkol, protoZe zodpoviddm za vizi a ,know-
how" i za zahrani¢ni spoluprdci.

Nase nejdileZitést a nejndrocnéjsi Cdst projektu
spocivala v prenosu myslenky MC do Polska,
tedy v pétidenni studijni cesté polskych Zen

k ndm od 7. do 11. dubna 2008 a ndsledném
koucinku v Polsku 5.-8. tinora 2009. Matef'skd
centra nasla v Ceské republice své vyznamné
misto v obcanské spolecnosti diky skvélym
matkdm, které se myslenky ujaly. ,Know-how”
prevzaté z Némecka jsme upravili do Ceskych
podminek. Vzhledem k tomu, Ze mdme bohaté
zkusenosti s provozovdnim MC i s prosazovdnim
prorodinné politiky na mistni i celorepublikové
drovni, t&ili jsme se na moZnost zasadit semin-
ko MC v Polsku.

Rozhodli jsme se pripravit program tak, aby-
chom mohli predat co nejvice nasich zkusenostf
a také predvést pestrou Skdlu cinnosti mater-
skych center. Nase nabidka natolik zaujala Spa-
nélky, Ze se oproti pivodnimu pldnu k Polkdm

jesté pridaly. Tim ndm pripravy zkomplikovaly -
sledovaly totiZ jiné zdjmy, z pozice zdstupkyri
Kataldnské provincni rady se predevsim chtély
sezndmit s tim, jak spolupracujeme s Magistrd-
tem hlavniho mésta Prahy a s reSenim proble-
matiky rovnych pifleZitosti. Nakonec se ndm
podatilo skloubit program tak, abychom vyhovéli
obéma skupindm.

Nejprve jsme se s krajskou koordindtorkou Sité
MC v Libereckém kraji Petrou Houskovou poku-
sili Polkdm predstavit Sirokou Skdlu podminek,
které ovliviiuji provozovdni matefskych center.
Navstivili jsme Jablicko v Jablonci nad Nisou,
které diky pochopenf radnice sidli v pfijemnych
prostordch Spolkového domu. V Matefidousce
jsme oslavili 5. narozeniny centra v novych pro-
stordch a zdejsi spoluprdce s Détskym domovem
ve Frydlanté v Cechdch zaujala viechny pfitom-
né. V Rodince v Jilemnici jsme sdileli starosti

s hleddnim novych prostor a na zdvér jsme mohli
obdivovat mnoZstvi zajimavych aktivit, které
vychdzeji z pomérné malych prostor v Turnovské
Ndruci. Tam jsme se také zdcastnili semindre
pro zdjemkyné o zaloZeni MC ,Jak zacit". Diky
tomu, Ze do kazdého MC prisli i predstavitelé
obci, mohli jsme prakticky ukdzat, jak dilezitd je
spoluprdce MC s obcemi.

Po 2 dnech jsme se premistili do Prahy, kde se

k ndm pfipojily Spanélky. Behem celodenniho se-
mindre jsme se pokusili predat obéma delegacim
to nejddlezitéjsi z naseho ,know-how”. Po ndvste-
vé Komunitniho centra Kampa v Praze na Kampé
se cesty Polek a Spanélek rozdélily. Polky jesté
pred odjezdem zavitaly do Cesko-polského centra
Krecik v Praze. Na Spanélky uz ekaly zdstupkyné
odboru socidini péce a zdravotnictvi Magistrdtu
hlavniho mésta Prahy. Odtud vedla nase cesta

do Jilového do MC Permonitek a na zdejsi radnici.
Na zdver mély Spanélky prileZitost pobyt i v histo-
ricky prvnim materském centru v Ceské republice
- v Praze Na Pori¢i v budové YMCA.
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Rikd se, Ze dobrd vile dokdze zdzraky, a mater-
skd centra jsou toho dobrym prikladem. Monika
Petruchovd, kterd méla na starosti pripravu lo-
gistiky studijni cesty, pfistupovala k pidni nasich
hostd s prislovecnou Ceskou pohostinnostt, tim
se vSak znacné rozsitila jeji agenda.

Pro ulehceni spoluprdce byla pfedem stanovena
jako projektovy jazyk anglictina, presto prisel
poZadavek na zajisténi tlumoceni do polstiny

i Spanélstiny. Oboji se nakonec podatilo zajistit.
Poté chtély Polky i preklad naseho ,know-how”
do poltiny, aby problematice lépe porozumély,
nakonec i to jim bylo splnéno.

v, vrv

Nejtvrdsi ofiSek se vSak dostavil bez varovdnt.
Od pocdtku jsme s Polkami projedndvali, Ze
prijedou autem, protoZe cesta pro 4 osoby v jed-
nom auté vyjde levnéji nez verejnd doprava. Mo-
nika tedy zajistila ubytovdni a ostatni potiebné
doplriky pro 4 Zeny. K naSemu zdéSeni privezl
nase polské kolegyné fidic, o kterém nepadla po
celou dobu ani zminka. Nezbylo ndm nic jiného,
neZ se s tim s dsmévem operativné vyporddat.

Zdsluhu na dspésnosti studijni cesty méla viech-
na hostitelskd materskd centra. Ceské matky
prijaly prileZitost predat své zkusenosti jako
vysoké ocenéni, kterého se jim Casto nedostdvd,
navic zvysily kredit své prdce také pred predsta-
viteli obci, kteri se setkdni téz Gcastnili. Vedle
témat spojenych s legislativnimi Gpravami, které
podmiriuji vznik a fungovdni mater'skych center,
a také socidlnim zabezpecenim rodin, prisly pfi
vzdjemnych rozhovorech na fadu i otdzky Zivota
rodin v Polsku, ve Spanélsku a u nds. Spole¢cné
stolovdni samozrejmé vyvolalo napriklad i docela
praktickou vyménu receptd.

Obé delegace byly fascinovdny Zivotem v nasich
centrech, piesto odjizdély s tim, Ze si nedovedou
predstavit, Ze by v jejich domdcich podminkdch
néco podobného mohlo vzniknout. O to vice byla

napjatd skupinka nasich Zen, které jely o rok poz-
déji do Poznané na koucink. S potéSenim zjistily,
Ze v Polsku vzniklo kolem deseti iniciativ zaklddajt-
cich materskd centra. Béhem koucinku doslo také
k velmi cennému rozhodnuti zaloZit ndrodnf sit

a vzdjemné spolupracovat. V tu chvili mohla nase
delegace proZit dobry pocit splnéné mise.

Originalita projektu GWIA spocivd predevsim

v origindlni podstaté materskych center, coz
vystihuje motto Sité matefskych center ,Ruka,
kterd hybe kolébkou, hybe celym svétem”. Totiz,
Ze materstvi se miZe stdt hnacim motorem
obcanské spolecnosti. Proto se veskerych aktivit
projektu Gcastnily i déti viech vékovych katego-
rif, véetné miminek.

Krom toho matef'stvi vndSelo do projektu nepred-
vidatelné situace, napriklad nepldnované tého-
tenstvi ¢i ndhlé nemoci déti. Pracovni tym matek
s détmi musi vZdy pocitat s alternativni néhra-
dou. BohuZel tak neni nastaven trzni systém,

a tak snaha usetfit a zakoupit s predstihem levné
letenky se pak obrdtila paradoxné proti ndm.

Navzdory vSem komplikacim se ndm podarilo
naplnit vSechny zdkladni cile projektu: Sitent,
reflektovdni a dokumentaci neformdlniho
ucenti, které kazdodenné probihd v matei-
skych centrech. Sit MC dokdzala navic rozsitit
myslenku materskych center, a to konkrétné
do Polska a Spanélska, prelozit , know-how”
zaklddani MC do polstiny a anglictiny, zvysit
povédomi o MC jako prostoru kaZdodenniho
neformdlniho uceni a také iniciovat formulovd-
ni spolecnych zdjma rodiny na evropské drovni.

Spole¢né aktivity materskych center v ramci
mezindrodni sité MINE pokracuji ddl i po
ukoncenf projektu. Predevsim usiluji o uznd-
ni materskych center jako ,rodi¢ovskych
univerzit” a vnimani rodiéi jako ,expertd
kazdodenniho Zivota®, usilujicich o vytvoreni

prdtelskych podminek rodiné v jednotlivych
zemich Evropy.

Osobné povazuji za nejcennéjsi prinos projek-
tu osobni setkdvdni a sdileni zkuSenosti Zen
z riznych koutd Evropy. Védomi, Ze miZeme
preddvat nase zkuSenosti Zendm v jinych
zemich a naopak éerpat od nich inspiraci,
posiluje nds pocit soundleZitosti na tomto
kontinentu.

Sociolog Ivo MozZny napsal o Ceskych mater'skych
centrech: ,Moc mne tési, Ze u nds jesté najdeme
nékoho normdlniho. Prdce matefskych center pa-
tif k nadéji naseho ndroda.” V' rdmci hodnocent
projektu GWIA a spoluprdce v mezindrodnf siti
materskych center MINE si jeho vyrok troufdm

rozsitit na celou Evropu.

Prdce na projektu posilila také nasi spoluprdci
uvnitt Sité MC, dokdzali jsme prekonat necekané
ndstrahy a pocitili jsme ddleZitou soundleZitost
pri ocenéni nasi ¢innosti nejen doma, ale i z ji-
nych evropskych zemi. VSem, kdo priloZili ruku

vo v

ke spolecnému dilu, patii vielé podékovant.

rut.kolinska@materska-centra.cz
www.materska-centra.cz
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4, OMEP, Cesky vybor svétové organizace
pro predskolni vychovu
Parent-Teacher Partnership’s Transition to School

Svétova organizace pro predskolni vychovu - OMEP je mezinarodni, nevlddni
organizace, ktera byla zaloZena v roce 1948 v Praze. Je pfidruzenou organizaci
UNESCO. Jejim hlavnim cilem je pracovat v zdjmu déti od narozeni do 8 let,
pomahat vytvéret pro viechny tyto déti optimalni podminky zajistujici dobry Zivot,
rozvoj a Stésti v rodindch, institucich a v komunitach. V ramci tohoto obecného
cile a pfi respektovani zakladnich principl této organizace si Cesky vybor OMEP
(dale jen CV OMEP) vytvéFi vlastni program a organizuje aktivity, které podporuji
prava déti, podporuji péci o né a jejich vychovu a vzdélavani. V poslednich letech
se vénuje zejména oblasti péce o nejmensi déti - od narozeni do 3 let, oblasti me-
todické podpory implementace Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani a oblasti snadného prechodu déti predskolniho véku do povinného
vzdélavani. V téchto oblastech organizuje seminare, prednasky, dilny, kurzy apod.
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pro zainteresovanou, zejména pedagogickou verejnost.

Cesky vybor se snazf pracovat regionalng,

to znamens, ze mé v Ceské republice nékolik
aktivnich center. Kromé Prahy je to Brno, Zno-
jmo, Olomouc, Ostrava a dal3i. Cinnost v téch-
to regionech je vcelku pestrd a vedle prednések
a dalSich vzdélavacich aktivit se soustfeduje
také na dalsi poznavaci ¢innosti.

Cesky vybor OMEP mé pravidelné kontakty
se svou zastfeSujici organizaci, a to zejména
na evropské Grovni. V dubnu roku 2005 CV
OMEP zorganizoval v Brné vyro¢ni Evrop-
ské regionalni setkani, jehoZ se zdcastnilo

33 zéstupcd z 16 lenskych evropskych zem.
Souddsti setkani byla mezindrodni odborna
konference s ndzvem ,Péce o nejmensi déti
od narozeni do 3 let - vyzva pro rodinu

i komunitu”. Oblast snadného prechodu déti
predskolniho véku do 3koly jako instituce po-
vinného vzdélavani byla znovu pojmenovéna
jako oblast, které je tieba vénovat zvysenou
pozornost, a to zejména v souvislosti s na-
rstajicimi pocty rodicl, ktefi Zadaji odklad
povinné $kolni dochédzky. To v3e v rdmci obec-
ného pozadavku vyrovnavéni vzdélavacich

a zivotnich pfileZitosti pro viechny, bez
ohledu na socidlnf ¢ jind znevyhodnéni rodin,
z nichZ déti pochazeji.

O projektu Partnerstvi rodici a uciteld pro
prechod déti do skoly

Cilem projektu bylo podélit se vzdjemné

s partnerskymi organizacemi o zkuSenosti
pfi v¢lefiovani rodi¢t do programi usnadiiu-
jicich prechod déti do Skol a vytvorit skolici
program, ktery by rodi¢im a uciteldm po-
mohl usnadnit vstup déti do zakladni skoly
(dale ZS), a tim vytvofit viem stejné pod-
minky - tedy ten nejlepsi start do Zivota.

Projekt byl realizovén v zdcastnénych zemich -
Polsku, Ceské republice, Recku, Severnim Irsku
a Slovensku - ve dvou fézich.

Prvni faze spocivala v hloubkovém rozboru
potieb, zaloZzeném na dosavadnich zkuSenos-
tech déti, rodicti a u¢iteld se vstupem do ZS.
Byla stanovena zékladnf struktura pro spole¢ny
Skolici program. Kazda Gcastnickd zemé

< Koordinétorka projektu Jarmila Kotrbova s kolegyni PaedDr. Jaroslavou Bfizovou po pfijeti ocenéni Pecet
kvality Grundtvig 2010
7 Fotografie z projektovych setkani

zpracovala lokéIni verzi 3kolictho programu,
ktery byl pfizptsobeny potfebdm 7akd a navrh
na vychovné a vzdélavaci materialy, brozurky
pro rodice, ucitele a déti.

Ve druhé fazi byl pilotnf $kolici program rea-
lizovan v kazdé Gcastnické zemi. 315 Gcast-
nikd se zGcastnilo 12 skoleni vedenych

10 3koliteli. Poté byly vyhodnoceny pilotni
programy, které byly pfizpisobeny podle zku-
Senosti Skolitele a zpétné vazby Gastnikad.
Jednotlivé zemé byly sezndmeny se zavéry

tohoto projektu prostfednictvim konferenci,
setkanf, brozur, internetovych stranek a dal-
siho skolent.

Projekt ,Partnerstvi rodi¢l a uditeld pro pre-

chod déti do 3kol” byl financovan z prostied-

kd Evropské unie prostrednictvim programu

Grundtvig a vznikl za podpory nésledujicich

5 organizaci:

» Comenius Foundation for Child Develop-
ment - Nadace pro rozvoj ditéte (Polsko
- koordinator projektu): www.frd.org.pl
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» Cesky vybor Svétové organizace pro pred-
$kolni vychovu - OMEP (Ceska republika):
www.omep.cz

» The Society for the Development and
Creative Occupation of Children EADAP -
Spole¢nost pro rozvoj a tvirdi ¢innost déti
(Recko) www.eadap.gr/en/index.php

» Early Years: The Organisation for Young
Children - Organizace pro déti predskolniho
véku (Severni Irsko): www.early-years.org

» Unia Materskych Centier UMC - Unie
matefskych center (Slovensko):
www.materskecentra.sk

Zastupci téchto organizaci byli ucitelé, skolni po-
raddi, rodice, psychologové, 3kolitelé a odbornici.
Projekt probihal ve vSech jmenovanych organiza-
cich v obdobi od srpna 2006 do Cervence 2008.

Na pilotnim programu v Ceské republice
pracovali zdstupci materskych, zakladnich

a vysokych 3kol, ¢eské 3kolnf inspekce, rodice
a déti. Probihal formou dotaznikd, rozhovor(
a besed, kde nosnym tématem bylo partner-
stvi rodi¢d a uiteld pro prechod déti do 3kol.
Clenové pfipravné skupiny vypracovali zakladni
otdzky, nad kterymi se schézeli s ostatnimi
vybranymi Gcastniky a snaZili se na né spo-
le¢né nalézt odpovédi. Napiiklad na otdzku
,Jaké jsou problémy spojené s prechodem
déti matefskych kol (dale MS) do zékladnich
Skol?” bylo zjisténo, Ze pro déti je nejvétsim
problémem, kdyZ se najednou ocitaji v cizi
budové samy - rodi¢e vétsinou nemohou do
tifdy. Dité, které se dobfe adaptuje v MS,
nemivé zpravidla adaptacni problémy v ZS.
Naucilo se Zit ve skupiné vrstevnikd, odlou-
¢ené od matky. V MS je prevazné uplatfiovan
individualni pfistup, volnost v rezimu, ktery
je prizplisobovan potiebém ditéte. V fadé 78
stale pretrvavaji zastaralé metody vyucovani
(frontélni prace) a stereotypy. Méné ¢asu je
vénovano individudinf praci. Odklady skolnf

dochézky se Castéji tykaji déti ze socidlné
znevyhodnénych a mélo podnétnych rodin,
déti s lehkou mozkovou dysfunkci nebo u déti
s prehnané citlivou vychovou. Také ¢asto si
tim rodice cilené oddaluji ocekdvané tézkosti
a povinnosti, které maji spojené se vstupem
do skoly. Ucastnici projektu se zabyvali i otaz-
kami typu ,Co se u nds pro snadny prechod
déti z MS do ZS del&? Co z toho vyplyva?”

V pribéhu realizace projektu, tj. od srpna 2006
do ¢ervence 2008, se uskutecnila 4 mezinrodni
setkdni za piftomnosti zéstupcl zG¢astnénych
zemi. Koordindtorem tohoto projektu bylo Polsko,
proto se také prvni setkdni konalo v ffjnu 2006 ve
Varsavé. Druhou hostitelskou zemf bylo v breznu
2007 Severni Irsko. Dal3i setkani se ukutecnilo

na Slovensku, kde se v lednu 2008 jednalo v Bra-
tislavé, a zavéretné setkani pak probéhlo v Cervnu
2008 na feckém ostrové Aegina.

Na setkdnich se casto diskutovalo aZ do vecernich
hodin, ale byl &as i na odpocinek. Méli jsme tak
pro priklad moZnost prohlédnout si vecerni Var-
Savu v krdsné podzimni ndladé, v Severnim Irsku
zase podlehnout radostnému veself pifi oslavdch
jejich patrona svatého Patrika, v Bratislavé ndm
slovensky tym pripravil vedle prohlidky hlavniho
mésta i piijemné posezeni ve sklipku. Recky ostrov
Aegina nds privital krdsnym, letnim pocasim.

A i kdyZ zde probihaly perné, zdvérecné diskuze,
zbyl as na projizdku po ostrové a prohlidku
antickych pamdtek. Ceskd skupina pracovala na
tkolech pribézné mezi jednotlivymi setkdnimi

a postupné piipravovala potiebné materidly, které
se staly soucdsti souhrnné zprdvy za vsechny
zli¢astnéné zemé a zdroveri podkladem pro vznik
metodické brozury.

Posledni setkanf v Recku bylo vénovano
zjisténym zavérdm jednotlivych zemf. Bylo zde
konstatovéno, e vstup do ZS je jednim z nej-
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obdobf si dité totiZ vytvorf postoj k uceni, vy-
zvam, spoluzakim, uciteldm a Skole samotné.

Déti ze viech dcastnickych zemf vyzdvihly
potfebu podpory ze strany kamaradd, spoluza-
k@i, rodi¢d a utiteld. Skola je pro déti prvnim
seriéznim setkanim a zafazenim se do svéta
dospélych a ve vétsiné pripadd vyvolavéd u déti
pozitivni reakce. Obvykle se déti na nové pro-
stiedi skoly velmi t&i. Casto za¢nou pouzivat
slovnik rodicd, obzvlast pii zdGrazriovani dalezi-
tosti dobrého chovénf a studijnich vysledka.

Rodice z Gcastnickych zemf uvedli, Ze povidan{

s détmi o vstupu a dochazce do Z5 bylo velmi
ovlivnéno jejich vlastnimi zkuSenostmi z této
doby. Néktef rodi¢e ocekévali, Ze hlavnim cilem
Skoly bude zejména predat détem znalosti.

Z tohoto divodu se zaméfili spiSe na vzdélavaci
schopnosti svych déti radéji nez na jejich pocity
pfi vstupu do ZS. V nékterych pripadech se stres
rodi¢d ze vstupu jejich déti do Skoly prenesl na
celou rodinu. Déti i rodice vyjadrili pfi této piile-
Zitosti potiebu vzdjemné podpory a komunikace.

Ze studif vyplyva, Ze Gspésny vstup do skoly
vyUsti obvykle v dobré studijni vysledky déti

a zvy3enou motivaci k u¢eni. Odbornici povazuijf
podporu rodi¢d v tomto obdobf za nezbytnou.
Pfesto viak v mnoha zemich je zatim jesté ne-
dostate¢na. Spoluprace uditeld a rodica se ¢asto
omezuje jen na situace, kdy mé dité problémy

s chovanim nebo trpi poruchami uceni. Zjistilo
se, ze mnoho rodi¢d nemé kontrolu nad kvalitou
vzdélavacich programC a mé jen omezené
znalosti nebo dovednosti, aby mohli navézat
efektivni spolupréci se skolou nebo pomoci
vytvorit aktivity napomahajici vyvoji ditéte.

Zavérem projektu byla pres rizné odliSnosti
- vyplyvajici ze vzdélavaciho systému (napf.
vék pro zahajeni povinné $kolni dochazky)

nebo kultury danych zemi - nalezena shoda

mezi zG¢astnénymi organizacemi a byly

vymezeny spole¢né zasady a postupy usnad-

fiujici prechod déti do Skoly. Mezi né mimo

jiné patfi:

» nezbytnost koordinovat spolupraci s rodici,
uciteli a dalSimi odborniky

» vyznamnou roli v tomto procesu podpora
ze strany feditele zakladni Skoly

) prestup déti z matefské do zakladni Skoly
dlouhodobym procesem - z toho plynouci
potieba zahrnuti této oblasti do Skolnich
pland

» komunikace jako zaklad spolupréce pfi
prechodu déti z MS do Z$

j-kotrbova@volny.cz
WWW.omep.cz
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UzZitecné odkazy

http://www.msmt.cz
http://www.dzs.cz
http://www.naep.cz
http://eacea.ec.europa.eu
http://europa.eu

http://europa.eu.int/comm/dgs/education_culture

http://ec.europa.eu/education/programmes/llp/index_en.html

http://partbase.eupro.se; http://siu.no/socpart

Kontakty

http://ec.europa.eu/education/trainingdatabase

http://europa.eu.int/ploteus/portal/

http://ec.europa.eu/youreurope » www.naep.cz
grundtvig@naep.cz

http://www.europass.cz/
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